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L N / CENTRO DE ESTUDIOS DE BACHRLLERATO TECNICO “EVA SANANO DE LOPEZ MATEOS"
\‘; PERIODO QUE SE INFORMA: DEL | DE ABRA. AL 30 DE ARIO DE 2020
PROGRAMA PRESUPUESTARIO M001 - Qestion y Apoyo Institucional
WETAS - AVANCE
e WANCEML!W
FRECUENCIA DE PROGRAMADO Y REALIZADO EM EL PERIODO PROGRAMADA
NIVEL MIR CON RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR MEDICION :ET A ANUAL ACUMULABLE JUSTIFICACIONES
e fer TRIM | 2do TRIM | Jar Trim | 4to Trim TRIM ANUAL
F - Contribuir a imputsar la modemizacion de
la admmistracién piblica estatal, de tal 00 0.0
manera que las estructuras y los |
procedimientos gubemamentales sigan el |PED19I1 - Posicion estatal en el Indice General AN 00 00 IN META
modelo de una Gestion para Resultados que [de Avance en PoR-SED Entdades e 20 NO SINME
|permita la creacion de wvabr piblico,
imediante acciones de facilitacion para e! 0.0 0.0 0.0 30
plimi de metas
0.0 0.0
" 0301102 - Porcentaje de cumplimiento
P - Los habitantes del Estado de Quintana : | i
Roo cuentan con un Gobiemo de Resultados pl'ogn!mtjel Esmg:eo de metas sustantivas del Gobiemo ANUAL 90.6 NO 0.0 0.0 SIN META
0.0 0.0 0.0 90.8
0.0 100.0
CO01 - Actividades de facilitacion (apoyo) |MO1CO1 Porcentaje de cumplimiento
desarrolladas para el cumplimiento de metas |programético de metas sustantivas de la TRIMESTRAL 100.0 NO 100.0 50.0
de las arees sustantivas institucion
0.0 100.0 0.0 100.0
C01.A01 - Asistencia a las &reas sustantivas 269 274 ° N
en funciones administrativas, juridicas, de |MO1CO1AO1 - Porcentaje del Presupuesto TRIMESTRAL 248 - :\ e
planeacién, relaciones ptblicas u ofras |Ejercido destinado a las 4reas staff : [Tr | s
funciones de staff
j / / %9 | 274 | 24 | D
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