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REPORTE ANALITICO DEL INDICADOR:
E035C03A01 - PROMEDIO DE PERSONAL CAPACITADO

Programa Presupuestario:

E035 - Educacién Media Superior

Componente:

F.P.C03.A01 — Participacién del Personal en la capacitacién del Centro de estudios

Indicador

E035C03A01 - Promedio del Personal capacitado

Responsable del Indicador:

2112103303-3304 - Despacho de la Direccién Académica

(Suma de personal que participa en las capacitaciones en el semestre / total de

Método de Célcuio capacitaciones en el semestre)
Periodo Analizado: Julio - Diciembre 2022

N° Actividad Fecha Participantes
Curso taller estrategia de mejora para la atenciéon de 8 al 10 de agosto 35

1 alumnos con rezago y dificultades de aprehension del de 2022
aprendizaje

5 Curso taller manejo de crisis psicologicas en el aula 11y 12 de agosto 35
como primer respondiente. de 2022

Periodo Analizado: julio - diciembre de 2022

Periodo Cuarto trimestre 2022
Meta Alcanzada 70/2=35
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