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INDICADORES TRIMESTRE FECHA
2 | 3 | 4 14/04/2026
INSTITUCION: 2112103303 - Centro de Esludios de Bachillerato Técnico “Eva Samano de Lopez Maleos™
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal
UNIDAD RESPONSABLE: 1303-3308 - Direccitn Juridica y Unidad de Trasparencia, Acceso a la Informacion Pdblica y Proteccion de Dalos Personales
ACTIVIDAD: F.P.C01.A02 - Seguimiento de la informacion de transparencia de las areas.

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Indicador 1303M001C01A012 - Niimero de areas que cumplen con entrega completa y oportuna de informacién de transparencia.
VARIABLES
Niimero de dreas que cumplen con entrega completa y oportuna de informacién de transparencia. Unidad de Medida 376 - Unidad Responsable
A Semaforizacion
Linea Base Afio Meta | Meta Programada Compartamiento del Tipo de Rojo Amarillo
Aso: 2025 en el Aiio Indicador hacla la Meta Método De Hasta De Hasta iy =
Valor: 0.000 2026 4.000 ASCENDENTE OTRO w 3.200 3.200 3.600 3.600 4.400
4.400 w0
Variable Calendario Programado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
OTRC 0.000 0.000 4,000 0.000 0.000 4.000 0.000 0.000 4.000 0.000 0.000 4.000 4.000
Variable = Calendario Modificado
Enero Febrera Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
QTRO 0.000 0.000 4,000 0.000 0.000 4.000 0.000 0.000 4.000 0.000 0.000 4.000 4.000
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Variable Calendario Ejecutado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
OTRO 0.000 0.000 4.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 4.000

AVANCES PROGRAMATICOS

Trimestral Acumulado
Modiflcado EJecutado Nivel de Cumplimiento Madlflcado Ejecutado Nivel de Cumplimiento
abs abs % abs % abs % %
4.000 4.000 100.000 4.000 100.000 4.000 100.000 100.000
RESULTADOS

Meta Anual Equivalente Color del Seméaforo DESCRIPCION DE RESULTADOS
4.000 :

En cumplimiento a lo sefalado en el articulo 91 de la Ley de Transparencia y Acceso & la Informacion Plblica para el Estado de Quintana Roo, este Sujeto Obligado, publicé en la Plataforma Nacional
y en su pagina web: hitps://evasamano.qroo.gob.mx/ , de manera aclualizada, accesible al publico y a través de procesos informalicos simples y comprensibles loda aquella informacion relevante
aclualizada al Cuarto Trimestre del ejercicio 2025 (cabe sefialar que la norma establece que la informacion trimestral sera informada en la Plataforma Nacional dentro de los 30 dias naturales
posteriares al trimestre que se informe, lo cual no es limitativo a cualquier informacion complementaria). De forma oficial mediante oficio IQTP/DOT/011/11/2026, el ahora Instituto Quintanarroense de
Transparencia para el Pueblo nos senald el resultado de su revision comao Autoridad Garante en el estado de Quintana Roo; con fecha 18 de marzo del presente y a través de oficio
EVA/DG/DJyUTAIPPDP/033/2026, se hizo del canacimiento del IQTP, la salventacion de las abservaciones sefaladas, incluyendo la informacion complementaria e hipervinculas que en apego a las

| competencias, atribucionss, funciones y finalidad social se encuentran ya en la pagina Web del Centro de Estudios de Bachillerato Técnico “Eva Sdmana de Lopez Mateos”.
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